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Toplanti1 Tarihi: 11.05.2026 Pazartesi

Toplant1 Saati: 11.00

Toplant1 Yeri: Dekanlik Ogrenci Isleri Toplant: Salonu

Toplanti Konusu: Akademik Kurul anket sonuglari, iyilik hali, tikenmislik, ulasim sorunlar1 ve
planlanan faaliyetlerin degerlendirilmesi

1. Toplantinin Amaci

Fakiiltemiz Siirekli Mesleki Gelisim ve Iyilik Hali Komisyonu; 6grenci, arastirma gérevlisi ve
ogretim elemanlarinin iyilik hali, tiikenmislik, geri bildirim siire¢leri, ulagim sorunlar1 ve sosyal-
kiiltiirel destek faaliyetlerini degerlendirmek amaciyla toplanmustir.

Toplantida, Akademik Kurul sonrasi uygulanan anket sonuglar1 ele alinmis; 6zellikle tiikenmislik,
iyilik hali ve kurumsal destek faaliyetlerinin gelistirilmesi gerektigi degerlendirilmistir.

2. Gundem Maddeleri
Toplantida;

Onceki toplant1 kararlar,

Akademik Kurul anket sonuglari,

Ogrenci ve arastirma gorevlilerinin iyilik hali,
Tiikenmislik farkindalik egitimi,

Mobbing farkindalik egitimleri,

Ogrencilerin ulasim sorunlari,

Universite-yurt ring hatlar,

Sosyal ve kilturel etkinlikler,

Yeni dneriler ve planlanan faaliyetler
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goriigilmiistir.
3. Akademik Kurul Anket Sonuglari

Akademik Kurul sonrasi uygulanan anket sonuglarinda, fakiiltedeki egitim, iletisim ve kurumsal
siireglere yonelik olumlu degerlendirmeler oldugu goriilmiistiir. Bununla birlikte tiikenmislik,
akademisyenlerin iyilik hali, calisan destek mekanizmalar1 ve bu faaliyetlerin goriiniirliigii
acisindan gelistirilmesi gereken alanlar oldugu degerlendirilmistir.

Mevcut faaliyetlerin devam ettigi, ancak bu ¢alismalarin daha diizenli yiiriitiilmesi, kayit altina
alimmasi, fotograf ve katilim belgeleriyle desteklenmesi gerektigi belirtilmistir.

4. Tukenmislik Farkindahg Egitimi

Anket sonuglar1 dogrultusunda, tiikkenmislik ve iyilik hali konusunda farkindalik egitimi
diizenlenmesine karar verilmistir.

Bu kapsamda Psikiyatri Anabilim Dali 6gretim iiyesi Prof. Dr. Ebru Findikh tarafindan
“Tiikenmisligi Tamima ve Tiikenmislikle Basa Cikma” baslikli oturum planlanmistir.
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Tarih: 04.06.2026

Saat: 11.00

Hedef Kitle: Ogretim elemanlari, arastirma gorevlileri ve ilgili 6grenciler
Icerik: Tiikenmisligin tanimu, belirtileri, risk faktorleri ve basa ¢ikma yontemleri

Egitim i¢in salon tahsisi yapilmasina ve ilgili birimlere resmi yaz1 yazilmasina karar verilmistir.
5. Mobbing Farkindahk Egitimleri

Ogrenci ve arastirma gorevlilerinin egitim ve calisma ortamlarinda desteklenmesi amaciyla mobbing
konusunda farkindalik egitimleri diizenlenmesi 6nerilmistir.

Bu kapsamda arastirma gorevlilerine ve 6grencilere yonelik mobbing, iletisim sorunlar1 ve bagvuru
mekanizmalar1 hakkinda bilgilendirme yapilmasina karar verilmistir.

Ayrica mobbing, tiikenmislik ve iyilik hali konularinda yilda iki kez anket uygulanarak geri
bildirimlerin diizenli degerlendirilmesi uygun goriilmiistir.

6. Geri Bildirim Mekanizmasi

Ogrenci ve arastirma gorevlilerinin sorunlarmin diizenli olarak izlenmesi amaciyla yilda iki kez iyilik
hali ve ¢aligma/egitim ortami degerlendirme anketi uygulanmasina karar verilmistir.

Anket sonuclariin komisyon tarafindan degerlendirilmesi, Dekanlik ve ilgili kurullarla paylasilmasi,
gerekli goriilen alanlarda iyilestirme planlarinin yapilmasi kararlastirilmistir.

Bu uygulamanin akreditasyon ve kalite calismalar1 acisindan i¢ paydas geri bildirim kaniti
olusturacagi degerlendirilmistir.

7. Ogrencilerin Ulasim Sorunlari ve Ring Hatlar

Toplantida, 6zellikle yurtlarda kalan 6grencilerin sinav sonrasi ve tatil baslangiclarinda otogara
ulagimda sorun yasayabildikleri degerlendirilmistir. Bu sorunun; sinav saatleri, toplu tasima
seferlerinin sinirlilig1 ve yurt-otogar ulasimindaki yetersizliklerden kaynaklanabildigi belirtilmistir.

Bu nedenle mevcut Universite-yurt ring hatlariin gézden gegirilmesi, sinav donemleri ve dgrenci
yogunlugu dikkate alinarak sefer sayilarinin artirilmasi, ihtiyag halinde ek servis veya ring planlamasi
yapilmasi1 Onerilmistir.

Sorunun ¢dziimii icin Universite yonetimi, yurt yonetimleri, Biiyiiksehir Belediyesi/ilgili ulasim
birimleri, Genglik ve Spor Il Midiirliigii ve gerekli kurumlarla yazisma yapilmasina karar verilmistir.

8. Iyilik Hali Kapsaminda Faaliyetler
Fakiiltede 6grenci ve arastirma gorevlilerinin iyilik halini destekleyen faaliyetlerin devam ettigi

degerlendirilmistir. Bu faaliyetlerin diizenli raporlanmasi ve fotografli kanitlarla kayit altina alinmasi
gerektigi belirtilmistir.
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Bu kapsamda;

o Ogrenci ve asistan geri bildirim toplantilari,
e Yemekli toplantilar ve sosyal bulugmalar,

e Danigmanlik goriismeleri,

o Bilgilendirme oturumlari,

o Kiiltdrel etkinlikler,

e Siir dinletileri ve sanatsal etkinlikler,

o Kicuk grup etkinlikleri

iyilik hali ¢aligmalar1 kapsaminda degerlendirilmistir.
9. Kulturel Etkinlik Onerisi

Ogrenci, arastirma gorevlisi ve dgretim elemanlarinin sosyal ve kiiltiirel yonden desteklenmesi
amaciyla gontlliliik esasina dayali siir dinletileri, edebiyat bulusmalar1 ve benzeri kiigiikk grup
etkinlikleri planlanabilecegi degerlendirilmistir.

Bu tiir etkinliklerin iletisimi, aidiyet duygusunu ve sosyal destegi giiclendirebilecegi belirtilmistir.
10. Alinan Kararlar
Toplant1 sonunda asagidaki kararlar alinmistir:

1. Tikenmislik ve iyilik hali alanindaki faaliyetlerin gli¢lendirilmesine,

2. Prof. Dr. Ebru Findikli tarafindan 04.06.2026 tarihinde saat 11.00’de tiikenmislik
farkindalik egitimi diizenlenmesine,

3. Egitim i¢in salon tahsisi yapilmasina ve ilgili birimlere yaz1 yazilmasina,

4. Ogrenci ve arastirma gorevlilerine yonelik mobbing farkindalik egitimleri planlanmasina,

5. lyilik hali, mobbing, tiikenmislik ve egitim/¢alisma ortamina iliskin yilda iki kez anket
uygulanmasina,

6. Anket sonuglarinin komisyon tarafindan degerlendirilerek Dekanlik ve ilgili kurullara
raporlanmasina,

7. Ogrencilerin smav sonrasi ve tatil dénemlerinde otogar ulagimi igin ilgili kurumlarla
yazigma yapilmasina,

8. Universite-yurt ring hatlarinmn artirilmas: ve yogun dénemlerde ek ulasim imkanlarinin
degerlendirilmesine,

9. Ogrenci ve asistan iyilik haline katki saglayan faaliyetlerin fotograf ve katilim listeleriyle
kayit altina alinmasina,

10. Siir dinletileri ve benzeri kiiltiirel etkinliklerin goniilliiliik esasina gore planlanmasina,

11. Komisyon faaliyetlerinin yillik raporda kanitlariyla birlikte sunulmasina

karar verilmistir.
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11. Sonug

Toplant1 sonucunda, fakiiltemizde 6grenci, arastirma gorevlisi ve 6gretim elemanlarinin iyilik halini
destekleyen faaliyetlerin devam ettigi; ancak bu ¢aligmalarin daha diizenli, goriiniir ve izlenebilir

hale getirilmesi gerektigi degerlendirilmistir.

Bu dogrultuda tiilkenmislik farkindalik egitimi, mobbing egitimleri, diizenli geri bildirim anketleri,
ulagim sorunlarina yonelik girisimler ve sosyal-kulturel etkinliklerin guclendirilmesi yoniinde

kararlar alinmistir.

Bu ¢alismalarin fakiiltemizin kalite, akreditasyon, iyilik hali ve kurumsal aidiyet siire¢lerine katki

saglayacagi degerlendirilmistir.
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